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ErlebnisLAB ,flow2work” - Bedarfsorientierte Mitarbeitermo-

bilitdt in Gewerbegebieten

Die Fordermafinahme: MobilitatsWerkStadt 2025

Ausgangssituation & Forschungsfragen

Kern des Forschungsvorhabens ErlebnisLAB
Jflow2work® ist die Annahme, dass sich ur-
bane Raume fiir eine emissionsdrmere Zu-
kunft mit vernetzten, multimodalen und
elektrifizierten Angeboten adaptiv aufstellen
missen. Bisherige Ansitze reichen in Zu-
kunft nicht aus, um den Anspriichen an
Emissionsfreiheit und Mobilitatserforder-
nissen gleichzeitig und dartiber hinaus zu
vertretbaren Kosten zu entsprechen. Die
Erreichung dieser Kombination ist bislang
eine ungeloste Herausforderung, die es gilt
mit innovativen partizipativ erarbeiteten
Konzepten zu begegnen. ,flow2work" greift
dabei zentrale Herausforderungen auf, mit
denen insbesondere (sub-) urbane Raume
konfrontiert sind und zeigt konkrete L6-
sungsansitze durch innovative Mobilitéts-
konzepte zugeschnitten auf die Bedarfe von
technologieintensiven Gewerbegebieten auf.

Projektansatz & Vorgehensweise

Der gewahlte Ansatz von ,flow2work" ba-
siert auf die transdisziplindre und partizipa-

tive Entwicklung sowie Pilotierung einer
neuartigen intelligenten Mobilitatslosung
fiir Gewerbegebiete basierend auf Mobility
on Demand mit entsprechender IT-
Plattform und Mobility Hubs als attraktive
Park & Ride 4.0 Verkniipfungspunkte.

Als Teil intermodaler Verkehrskonzepte
stellen On-Demand-Systeme besonders in
Verbindung mit Mobility Hubs geeignete
Losungen flr eine bedarfsgerechte Steue-
rung der Mobilitat vor Ort dar. Die Wahl des
Verkehrsmittels ist nicht mehr beschrankt
auf statisch verfligbare Angebote nach Fahr-
plan, sondern findet flexibel und bedarfsori-
entiert statt. Fir den Betrieb von Mobility-
on-Demand wird eine IT-Plattform beno-
tigt, die als Reise- und Buchungsplattform
far die Fahrzeuge dient. Hier wird eine In-
tegration in die von dem Projektpartner
ASEAG erfolgreich betriebene Mobilitéts-
plattform movA angestrebt.

Der Vorteil von einem On-Demand-Service
in einem fest definierten Einsatzgebiet
kommt jedoch erst zum Tragen, wenn das
Angebot auf beste Weise verkniipft wird mit
direkten und schnellen Anbindungsmog-
lichkeiten Richtung Innenstadt sowie Auto-
bahn. Hierfiir muss ein Mobility Hub als
Umschlagplatz der Mobilititsangebote ge-
schaffen werden, der den schnellen Wechsel
verschiedenster Verkehrstriger ermoglicht.

Mit der Etablierung von betriebsinternen
Mobilitatsbeauftragten wird die organisato-
rische und kommunikative Grundlage ge-
legt, um den vorgesehenen partizipativen
Ansatz und das Hineinwirken in die anséssi-
gen Unternehmen sicherzustellen. Diese
unterstiitzen zudem die Durchfiihrung einer
empirischen Untersuchung zur Mobilitit in
den Gewerbestandorten durch die Generie-
rung hoher Ricklaufquoten mit validen
Daten. Gemeinsam mit den Arbeitnehme-



rInnen der beteiligten Unternehmen wer-
den mittels neuer Beteiligungsformate Mo-
bilitatsléosungen nutzerzentriert entwickelt.

Projektziele & zu erwartende Ergebnisse

Das Forschungsvorhaben dient der Erarbei-
tung aller notwendigen Grundlagen und
Rahmenbedingungen sowie Aktivierung
aller Stakeholder, um im Reallabor die zu-
ktnftige Mobilitat angepasst auf die Bedarfe
der Gewerbegebiete in die Erprobung und
dauerhaften Umsetzung zu bringen.

Der Innovationsgrad ist dabei nicht nur
durch die technischen Losungen gegeben -
hier der Einsatz von teilautonom fahrenden,
elektrifizierten Shuttles in Kombination mit
strategisch glinstig gelegenen Mobility Hubs
im Zusammenspiel mit einer bereits lokal
eingesetzten IT-Plattform. Insbesondere das
partizipative und agile Vorgehen als zukiinf-
tige Methodik einer auf Open-Innovation
ausgerichteten Mobilitdtsplanung kann als
Blaupause fiir zuktinftiges Vorgehen fiir
weitere Stadte dienen.

Nicht zuletzt liefert das entstehende Erleb-
nisLAB ,flow2work" einen Beitrag fir die
Verringerung der gesamtstidtischen Ver-
kehrsimmissionen. Durch die signifikante
Verringerung der Flicheninanspruchnahme
durch einen niedrigeren Parkplatzbedarf
und eine Reduzierung des Individualver-
kehrs insbesondere auf der letzten Meile
werden gleichzeitig direkte, messbare
Mehrwerte fiir die Unternehmen und ihre
MitarbeiterInnen erzielt.
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